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Az Egyesilet alapitasarol

A Szegedi Karszt- és Barlangkutatd Egyesilet fibigkban: Egyestlet) 6nallo
tarsadalmi egyesiilet, amely ¢éljanak hazai, lehé&ségeihez mérten akar kalfoldi, barlangok,
illetve barlangrendszerek feltar6 és tudoméanyosatistt, hatranyos helyfetvalamint
altalanos és kozeépiskolas gyermekek szamara satrvEgrmeészet- és Kornyezetvédelmi
Nevelés Programok minél tdkéletesebb lebonyolitaadbarlangjaras és a barlangkutatas
népszeisitését, a karsztokkal kapcsolatos tudomanyos dadgktfolytatasat és a karsztokkal
foglalkozni kivano egyetemistak, ésdkolasok tAmogatasat tekinti.

) l. RESZ
Altalanos rendelkezések

1.8 (1) Az Egyesiilet neve: Szegedi Karszt- és BarlatagklEgyesiilet

(2) Az Egyesulet réviditése: SZKBE

(3) Alapitasi éve: 1997.

(4) Székhelye: 6723 Szeged, Szamos u. 6. IX em. 54

(5) Telephelye: 7677 Qff Barlangkutaté utca 1.

(6) Mikodesi terilete: a Szeged, Pécs, Budapest varasdiddllitott kbzpontjain
keresztiil, az orszagosan lebonyolitasra Kettiai, programjai, kutatasai révén, az orszagos
miikodése eredmeényeként Magyarorszag, illetve az Etpteanyagi lehéségeihez mérten
egyéb kulféldi szinterek.

(7) Hivatalos nyelve: magyar.

(8) Cimere/pecsétje: Az alap Kettkor. A kil$ korben fent Szegedi Karszt- és
Barlangkutat6, lent Egyesiilet, a ldelkgrben fent Mente et malleo, lent J6 szerencséitht
lathato. A cimer/pecsét kbzepén stilizalt barlanggisak lathatd, elektromos fejlampaval. A
kilsé kort kivalsl, feltl és kétoldalt egy stilizalt kétfiedenevér oleli kérbe. A kidskor alsé
része alatt egy 6sszehurkolt kotél talalhato.

2.8 Az Egyesilet 6nallé jogi személy.

3. 8 (1) Az Egyesiilet nem képvisel partot, munkaadtitvie munkavallaléi szervezetet,
nem vesz, €s nem is fog részt venni ezek munkaj@sasemmiféle eszkdzzel és médon nem
tamogat sem most, sem a &disiekben ilyeneket.

(2) Az Egyesilet kozvetlen politikai tevékenységein folytat, szervezete partoktol
flggetlen, azoknak tamogatast nem nyuijt.

(3) Az Egyesilet nem jel6lt sem orszagiggi, sem 6nkormanyzati kepviékeét, és
nem is fog jeldlni.

Il. RESZ
Az Egyeslilet célja és tevékenysege

4.8 (1) Olyan tevékeny, alkoto kozosség létrehozasasgzefogasa, amel§ feladatanak
a karszt- és barlangkutatast, a természet- ésrydaat védelmét, és ennek a gondolatnak a
fiatalabb korosztalyoknak valo atadasat tekintin&omegfelelen:

(2) Elsssorban hazai, de a lehségekhez mérten kulfoldi barlangok feltaré kutatdsa
feltarasa, bejarhatésaganak biztositasa.



(3) A hatranyos helyzét valamint altalanos és kdzépiskolas gyermekek &ram
szervezett Természet- és Kornyezetvédelmi Nevelégrémn zokketmentes lebonyolitasa,
minél tdbb gyermek és intézmény szamara eléviédiétele az orszag teljes tertletén.

(4) A barlangjaras és a barlangkutatag$aedsokon és a gyakorlatban vald
népszeisitése mind az egyetemistak, mind az egyéb érdékkorében.

(5) Karsztokkal kapcsolatos tudomanyos kutatasekd&ményezése, segitése vagy
onallé folytatasa.

(6) Karsztokkal foglalkozni kivano egyetemistakféiskolasok munkajanak szakmai
€s anyagi tAmogatasa.

(7) Az Egyesulet aktiv, alkoto kozosségenek dnrakégpitasa, valamint az Egyesilet
f6 céljaihoz kapcsolodo tevékenységek felkarolasakétoen céljanak tekinti tovabba:

a) az egészséges életmadra valo nevelést, és nmehtiea kapcsolddo
tevékenységet,
b) mindenfajta sportrendezvény tamogatasat, szése¢2s lebonyolitasat,
c) az Egyesiilet alapszabalyanak szellemével égyieit, kozosséqi
rendezvények és kezdeményezések felkarolasdbgatasat és végzését,
d) az Egyeslulet alapszabalyanak szellemével édydturalis, szellemi,
utazasi, expediciés tevékenység szervezésgaesét és
tamogatéasat.

5.8 (1) Az Egyesiilet a céljai megvalositasa érdekében

a) tudomanyos kutatasokat kezdeményez,
b) barlangfeltarast folytat,
c) ismeretterjesételsadasokat tart és szervez,
d) szakmai terepbejarasokat és barlanglatogaaasakrvez,
e) karitativ tanulmanyi kirandulasokat bonyait |
f) tamogatott tanulmanyi kirandulasokat szervez,
g) barlanglezarasokat végez,
h) palyazati kiirasokat tesz,

(2) A megfeleb anyagi hattér megteremtése érdekében
a) tagdijat szed,
b) palyazatokon vesz részt,
C) szponzori tamogatast keres,
d) alkalmi munkat végez,
e) partolotagsagi rendszert épit ki,
f) személyi jovedelemadobol felajanlhaté és marsagindl is szarmazo

adomanyokat dgt,

g) vallalkozasi tevékenységet végez, vagy végezte
h) szallashelyi szolgéltatast nyujt,
i) éttermi és mozgo vendéglatast nydit,
j) utazasszervezést és muzeumi tevékenységet végez,
K) vidamparki, szorakoztatoparki tevékenységet zgge
[) mashova be nem sorolt egyéb szérakoztatasiadmdubs, fizikai kozérzetet
javité és testedzési szolgaltatast nyujt.

(3) A szervezet az alabbi kbzhasznu tevékenyséyekgi:
a) tudomanyos tevékenység, tudomanyos kutatégragamok,
b) barlangok feltarasa és veédelme
c) természetvédelem,
d) kérnyezetvédelem,
e) természet- és kdrnyezetvédelemi nevelés
f) mentés, katasztrofa-elharitas.



(4) Az Egyestulet kiemelten kdzhasznu és kézhaszolgaltatasaibdl tagjain kiviliek
is részesulhetnek. Az Egyesililet, Iéiségeihez mérten a kiemelten kdzhasznu és kézhasznu
szolgaltatasait a tagjain kivilieknek is biztositja

(5) A szervezet az Alapszabaly 5. § (3) bek. by)gsontjaban rogzitett tevékenysége
A természet védelmélr sz6lé 1996. évi LIll. térvényben megfogalmazottak tesz eleget.
Az Alapszabaly 5. § (3) bek. d) pontjaban rogzitettékenység A kornyezet védelmének
altaldnos szabalyairdl szol6 1995. évi LIl téryban, az 5. § (3) bek. f) pontjaban rogzitett
tevéekenység A polgari védelethr szOl6 1996. évi XXXVII. tdrvényben
megfogalmazottaknak tesz eleget.

(6) Az Egyesulet kiemelten kodzhasznu tevékenysd@igées gazdalkodasanak
legfontosabb adatait az ide vonatkoz6 szabalyokmagfeleben évente nyilvanossagra
hozza.

lll. RESZ
Az Egyestilet etikai alapelve

6.8 (1) Az Egyesiilet tevékenysége sokszor extrém kdijek kozott (barlangjaras,
barlangi feltaré kutatas, veszélyes munka végzéslglk. Az Egyesllet tagjai a magas
helyeken, illetve a fold alatt tértémunkavégzéskor, illetve a barlangjarasok soraolgdaki
potencialis veszeélyforrasoknak vannak kitéve. Aréam korliliményekdl addédéd rendszeres,
illetve a lehetséges varatlan nehézségek hatékekyzdésére csak egy Osszeforrott,
megfeleb szakmai és emberi felkésziltséggel rendéldgzzosség képes. Ezért az SZKBE
egy olyan, szakmailag Kibéen képzett, barati hangulata egyestlet létrehoadsaekszik,
amely a Kkitizott feladatai megvaldsitasa kézben minden tagjan#dhed legtartalmasabb
szakmai €s emberi élményt nyujtja.
(2) A fentieknek megfeléen az Egyesilet:

a) emberi etikai referencianak az egyetemes amédékeket, kulonos
tekintettel a szeretetre, az igazsagossagrésanteségre, a toleranciara, a bajtarsiassagra, a
Kitartasra, és a felé&dségteljességre,

b) szakmai etikai referencianak pedig a kitartankavégzést, a szakmai
becsiletességet, nyitottsagot, a folyamatos issmretést €s a céltudatossagot tekinti.

IV. RESZ
Az Egyesililet tagsaga

7.8 (1) Az Egyesiiletet rendes, partolo és tisztelethgbk alkotjak.

8.8 (1) Rendes tag lehet az a személy, aki az Egyesélkitizéseit magaénak vallja,
Alapszabalyat elfogadja, és tevékenyen részt kivamni az Egyesilet munkdjaban. A
felvételt, amelyhez két rendes tag ajanlasa sziksség EInokség hagyja jova.

(2) Partol6 tag lehet az a személy, aki az Eggesiilunkajat erkolcsileg vagy
anyagilag tamogatja, az Egyesulet célkd@iseit magaénak vallja, Alapszabalyat elfogadja. A
partolo tag felvételét az EIndkség dont.

(3) Az Egyesllet tiszteletbeli tagja lehet az ansély, akit - az Egyesiilet érdekében
kifejtett kimagaslé munkaja, vagy tevékenysége okam Egyeslilet vezétége javaslatara a
Kozgyilés a cimre megvalaszt. Tiszteletbeli elndk cietiilneg azt a tiszteletbeli tagot, aki



az Egyesiiletben kordbban viselte az elnoki tisetségs a Kozgjlés tiszteletbeli tagga
valasztotta.

V. RESZ
A tagok jogai és kotelezettségei

9.8 (1) A rendes tag részt vehet az Egyesiilet rendgeié felszolalhat, véleményt
nyilvanithat az Egyesulet és az EIn6kség munkfgben. Szavazati és jeldlési joga van, és
barmely tisztségre valaszthat6. Részt vehet azkBégb Ulésein tanacskozasi joggal, de itt
szavazati joga nincs. Az Egyesdulet altal nyujtettikezmények teljes kore megilleti, kapja az
Egyesiilet idszaki kiadvanyat.

(2) A partol6 tag részt vehet az Egyesullet renéieysin, felszélalhat, vélemeényt
nyilvanithat az Egyesilet és az EInbkség munkgiten. Szavazati és jeldlési joga nincs,
tisztségre nem valaszthato.

(3) A tiszteletbeli tagot - megvalasztasa utanindazok a jogok megilletik, mint a
rendes tagot, de tagdijat nem fizet. A tisztelétblidk, ezen talmeien, 6rokods tagja az
EInbkségnek, és az elndkségi Ulésen szavazatiigbigmneg.

10. 8 (1) Minden Egyesileti tag koteles az Alapszabalytfaglaltak szellemében
tevékenykedni, az Egyesileti szervek hatarozataiartani, a Kozgylés altal elfogadott
tagdijat fizetni.

(2) A rendes tag, ezen talntem, koteles a minden évben az EIndkség altal
eléterjesztett és a Kozglés altal elfogadott alapkotelezettségeket issébai.

(3) Az alapkotelezettségeket @dsrban az Egyesilet altal szervezett kutatomunkaval
kapcsolatosan kell meghatarozni.

VI. RESZ
A tagsag megsineése

11. 8 (1) Az Egyesilleti tagsag megsik:
a) az Egyesilet megsmsével,
b) kilépéssel,
C) a kotelezettségek elmulasztasabol @tédéssel,
d) fegyelmi okbdl tortéh kizarassal,
e) elhalalozassal.

12. § (1) Az Egyesiilet rendes tagja, amennyiben nemnsféilgz alapkotelezettségeket, vagy
a targyev végéig elmulasztja a tagdij befizetégste kotelezettségét felszélitas utan sem
teljesiti, torléssel tavozni kényszerll a Szegealiskt- és Barlangkutatd Egyesiitdtb

(2) A rendes tag torlését az EIndkség mondjaekiglbbezésnek helye nincs.

(3) Az egyesileti tag barmely fizetési kotelezmitnek felszolitas ellenére toén
elmulasztasa szintén torlést von maga utan, amiladkség megfellebbezhetetlenil mond
Ki.

(4) A torlés utan a volt egyesileti tag ismételt@mheti a felvételét a IV. rész 8.
paragrafusaban ismertetett feltételek isméteksélpse utan.



(5) A tag a torlést kimondd hatarozatot - ugyanugynt az egyestlet barmely
szervének hatarozatat - a birosagteBO napon belll megtamadhatja.

13. 8§ (1) Fegyelmi eljaras indithaté az ellen,
a) aki az Egyeslulet Alapszabélyat megserti,
b) aki az Egyesuletben végzett tevékenysége solfios visszaélést kovet el,
c) akit a Buntéitérvéenykonyv alapjan kozugye#tvalo eltiltasra itéltek.
(2) A fegyelmi eljarast az Egyesllet Fegyelmi éikdt Bizottsaga folytatja le,
melynek hatarozatat az EIndkség koteles elfogddvihagyni és foganatositani.
(3) A Fegyelmi és Etikai Bizottsag tikodeésédl részletesen a 24. paragrafus
rendelkezik.
(4) A Fegyelmi és Etikai Bizottsag hatarozatarebeKozgyiléshez lehet kdzvetlentil,
irasban fellebbezni.

VIl. RESZ
Az Egyesilet szervezete és tisztségvisel

14. § (1) Az Egyesiilet alland6 szervei:
a) a Kozgyiles,
b) az EIndkség,
c) az Elledrzé Bizottsag.
(2) Az Egyesulet ideiglenes szervei:
a) a Fegyelmi és Etikai Bizottsag,
b) az Alapszabaly és Szervezeti ékbdési Szabalyzat Bizottsag,
c) az Oktatasi Bizottsag,
d) a Vélasztési Bizottsag,
e) és az alkalmi bizottsagok.
(3) Az Egyesiilet ideiglenes szerveit az EInbkséagyva Kozgyilés javaslatara, a
Kozgyilés vagy az EIndkség hatarozata alapjan kell fedail meghatarozott ée és
feladatkdrre.

15. 8 (1) Az Egyesiilet allandd tisztségvisiel
a) az EInbkség tagjai:
- az Egyesdulet elnoke,
- az Egyesitilet titkéara,
- az Egyesulet négy elndkségi tagja,

b) az Elledrzo Bizottsag tagjai:
- az Elleirzé Bizottsag elndke,
- az Ellewrzé Bizottsag két tagja.
(2) Az Egyesiilet allando tisztségvisiela Tisztljitd Kozgyilés valasztja meg a 16. és
17. paragrafusban foglaltak szerint.
(3) Az Egyesitilet ideiglenes tisztségvisehz Elndkség vagy a Koz@hés javaslatéra,
a Kozgyilés vagy az EInokség hatarozata alapjan kell megbimeghatarozott iite és
feladatkorre.
(4) Az Egyesllet meghatarozott jog- és feladatdomegbizott tisztségvisge az
Egyesilet szervezésében zajlo terep- és barlasgjardelebs szervedje. Jogai €s
kotelezettségei az altala vallalt egyesuleti tere§s barlangjaras megszervezésének,



lebonyolitasanak itartamara szoélnak. Feladataval az EIndkség bizzg faebsséggel az
EInbkségnek tartozik. Tevékenyseége jelentéskéttleze
(5) Nem lehet az EIndkség és az Ebead Bizottsdg tagja, illetve nem vehet részt a

Kozgyilés és az Elndkség dontéshozatalaban az, aki Jaggkakozeli hozzatartozojgPtk.
685. § b) porjt élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartoi@@tarozat alapjan

a) kotelezettség vagy febskég alél mentesiil, vagy

b) barmilyen mas éhyben részesll, illetve a megkoténgbgugyletben

egyébként érdekelt. Nem néisiil ebnynek a kézhasznl szervezet cél szerinti

juttatasai keretében a barki altal megkotés néfiénybe vehét nem pénzbeli

szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervezet &dtgjanak, a tagsagi jogviszony

alapjan nyujtott, létegitokiratnak megfelél cél szerinti juttatas.

(6) Nem lehet az Ellémzé Bizottsag elntke vagy tagja, illetve konyvvizsgalédz a

szemely, aki

a) a vezét szerv elnOke vagy tagja,

b) a kiemelten k6zhasznu szervezettel a megbizatdséli mas tevékenység

kifejtésére irAnyuldé munkaviszonyban vagy munkaésgz iranyulé egyéb

jogviszonyban all, ha jogszabaly masképpen nemetkedik,

c) a kiemelten k6zhasznu szervezet cél szerinttpagabodl részesul — kivéve a

barki altal megkdtés neélkiul igénybe vaheem pénzbeli szolgaltatasokat, és a

tarsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsagi $agwiy alapjan nydijtott,

létesit okiratnak megfelél cél szerinti juttatast —, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hadaadja.

VIII. RESZ
Az Egyestilet alland¢ tisztségviséinek megvalasztasa

16. 8 (1) Az Egyesiilet allando tisztségvisielévente kell megvalasztani a kilon erre a célra
dsszehivott Tisztljitdo Kozgyesen.

(2) A Tisztujito Kozgyilést minden év majus 31-ig kell 6sszehivni. A Tagkd
kozgyilést az elndkség hivja 6ssze a Kdlggre vonatkoz6 szabalyok szerint (lasd: 198).

(3) A Tisztujitd Kozgyilésen minden szavazati joggal rendetkeag részt vehet,
jelélhet és szavazhat.

(4) A Tisztujito Kozgyilés tisztasagaért a Valasztasi Bizottsag adeled Tisztujito
Kozgyilést a Valasztasi Bizottsdg elndke vezeti le. Aagatasi Bizottsag EInokét és ket
tagjat a Tisztljitd Kozgilés valasztja egyszerndobbségi titkos szavazassal. A Valasztasi
Bizotts4g tagja és elndke nem lehet a még hivatdibé EIntkség és az Ellérzé Bizottsag
tagja.

(5) A jel6lés harom lépében zajlik:

a) az el§ lepcben a Valasztasi Bizottsag kdzzéteszi a korabbi
tisztségvisék névsorat, mint jelélteket,

b) a masodik 1épében a Kozgiilés kiegésziti az (] jeldltek névsorat.

c¢) a harmadik Iépében a jeldltek nyilatkoznak arrél, hogy vallaljalee
megbizatast, vagy nem (aki nem vallaljagkeiil a listarol).

(6) A Tisztujitd Kozgyilés ezutan egyszetdbbségi titkos szavazassal megvalasztja
az Uj tisztségviséket. A szavazatokat a Valasztasi Bizottsag szaniskae és hirdeti ki.

(7) Szavazategyefdeg esetén a jeldltek révid meghallgatdsa utantedhszavazast
kell elrendelni. Nincs sziikség ismételt szavazéska&ntes visszalépés esetén.

(8) A vdélasztas végleges eredményének kihirdetdégaa a TisztUjitd Kozgiés
helyben beiktatja a megvalasztott tisztseguiset.



17. 8 (1) A Tiszt(jito Kozgyilést a Valasztasi Bizottsagnak kell részleteserudmntalnia,
és a dokumentaciés anyagot az Egyesiilet adattaedtelgeznie.
(2) A dokumentaciés munkéért a Valasztasi Bizgtedadke a feldls.

IX. RESZ
Az Egyeslilet hatarozathozatala, szervezeti felepse és nikodése

Az Egyesllet hatdrozathozatala

18. 8 (1) Az Egyesiilet szervezeti egységei, vézé$ egyéb szervei hatarozataikat nyilt
szavazéassal és egysteszOtobbséggel hozzak, ha az alapszabal§l enasképpen nem
rendelkezik. Egyeiligen és nem szavazat esetén az elndk szavazardsa d

(2) Személyi kérdésekben barmely tag kérhetikegitszavazas elrendelését. A titkos
Szavazast az Ulésen résztv8k szavazasa utdn egyszeit szotbbbség alapjan, az ulést
vezet elnodk rendeli el.

Az Egyeslilet Kozgyilése

19. 8 (1) Az Egyesiilet Kozgilése (tovabbiakban: Kozgiés) az Egyesiilet legfélsb
dontéshozatali €s képviseleti szerve.

(2) A Kozgyilés a tagok Osszességének képviselete. A Kidéggn minden tag
felszolalhat, véleményt mondhat és minden rendgsstavazhat. A Kozgyes nyilvanos,
azon minden érdedd6 részt vehet.

(3) A Kozgyilés hataskorebe tartozik:

a) az Alapszabaly megallapitasa és mddositasa,

b) az évi kéltségvetés meghatarozasa,

c) az Ugyinté& szerv évi beszamolodjanak és a kdzhasznu jeleritéene
elfogadasa,

d) a tarsadalmi szervezet mas tarsadalmi szdtebamld egyestlésének,

agyszintén feloszlasanak kimondasa,

e) a fellebbezések felllvizsgalata,

f) a tiszteletbeli tag és eln6k megvéalasztasa,

g) a Szervezeti ésiModési Szabalyzat megszavazasa, modositasa nyilt
szavazassal és kétharmados sz6tbbbséggel,

h) ideiglenes bizottsagok felallitasa, eflerése, beszamoltatasa,

i) tovabba dontés minden olyan Uigyben, amelyetiszabaly a Kbzgjlés
hataskorébe utal.

(4) A Kozgyilést évente kell sszehivni. Az EIndkség hivja és8z hatdrozza meg
napirendjét. A Kozgilést lehedleg februar és majus kozott a feladatok mennyiségit
fuggden akar a Tisztujitdo Kozgyéssel dsszevonvakell 6sszehivni.

(5) A Kozgyilés osszehivasadl 30 nappal az Elndkségnek irasbeli meghivéval
tajékoztatnia kell a tagsagot a Ko#s napirend;jéil, pontos idpontjarol és helyszinél:

(6) A Kbzgyilés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultak fiefé részt vesz rajta.

(7) Nem megfelél letszam esetén a Kozggst el kell halasztani, és Kdxbi
idépontban azt Ujra megtartani. A masodszor 0Osszehilkdizgyilés a megjelentek
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létszamatdl fuggetlenldl hatarozatképes az eredapirendi pontok vonatkozasaban. A
megismételt Kozgjlés idbpontjat az eredeti kozgiesi meghivoban is kdzolni lehet,
azonban ilyen esetben a meghivéban a tagokat a dikasbés hatarozatképességére
vonatkozo szabalyokrdl tajékoztatni kell.
(8) Rendkivili Kbzgyiilést kell 6sszehivni 30 napon beliil,
a) ha a szavazati joggal rendelkeéagsag legalabb egyharmada irasban
kéri,
b) ha az EIn6kség halaszthatatlan tigyek tiszééedatekében elrendeli,
¢) ha az Elleérz6 Bizottsag inditvanyozza.
(9) A Kozgyilés mindig aktudlis feladata az elndkségi beszamughallgatasa és
elfogadasa, az elléreé bizottsagi beszamol6 meghallgatasa és elfogad@asasedékes évi
tagdij 6sszegének a megszavazasa,iad &lév pénzigyi elszamolasanak elfogadasa.

Az Egyeslilet EIn6ksége

20. 8 (1) Az Egyesilet Elnoksége (tovabbiakban: EIntkség Egyesilet legfeibb
végrehajtd szerve. A rendszeres kd#§gek kozott iranyitja az Egyesulet munkdjéat.

(2) Az EIndkség tagjai: az elnok, a titkar, ésyneokségi tag.

(3) Az ElInokség feladata, hogy a Ko#tgsen meghatarozott irdnyelvek és
hatarozatok, valamint az Alapszabaly szelleme stzentézze és iranyitsa az Egyesilet
ugyeit, munkaterveket dolgozzon ki, kezdeményez ésszefogja az Egyestilet kiulonboz
palyazatait. Az Egyeslletet az elndk, akadalyogtatésetén az altala meghatalmazott
egyeslleti tag képviseli. Az EIndbkség hatarozza medegyesulet Ggyrendjét, birdlja el a
tagfelvételeket, szilkség esetén toroli az Alapdybba foglalt feltételeknek nem megfdiel
tagokat az Egyesilet tagsagabdl.

(4) Az Egyesulet Elntksége félévente legalabb hémor Glésezik. Az Ulés
0sszehivaséarol az elndk jovadhagyasaval a titkaléstgondoskodni, lekideg 10 nappal az
ulés kitizott idspontjat megeizéen megkildott, a napirendet is tartalmazo irasbeli
meghivoval. Hatarozatképes az ulés, ha az Elndksggldbb négy tagja jelen van. Az
Uléseket az elndk, tavollétében a titkar vezetitdrtezatait a 18. paragrafus szerint hozza,
napirendjét és hatarozatait dokumentalni kell. 8dirgsetekben az elndkségi Ulés szbban is
dsszehivhato.

(5) Az elnbk ondlléan és egyszemélyben képviseliEgyesiletet és gyakorolja a
munkaltatoi jogot. Az elndk 6nalldan tesz nyilatatat, ir ala és képviseli az Egyesiletet,
latja el a cégképviseleti és alairasi jogokat. hble eseti jelleggel, 6fe meghatarozott ideig
mas egyestleti tagot is meghatalmazhat irdsbangyg&orlasara. A meghatalmazott csak az
elnok altal kijelolt Ggyben képviselheti az Egyesét. Az EIndk az alairasi és képviseleti
jogot barmikor visszavonhatja. Az elntk az Egyesidgiobb felebs vezedje, mindamellett
a felebssége megoszlik az Elndkséggel. Iranyitja és koaldi az Egyesiulet munkdjat,
eln6kol az elndkségi Uléseken és a Kadgyen.

(6) A titkar feladata az Egyesilet igazgatasi imgle intézése, az Egyesilet
rendezvényeinek szervezése. A Titkar az elnok l@éhlen helyettesiti az elndkot a
jogkdrében, az elndk akadalyoztatasa esetén atapeak jogkorét. A titkar feladata tovabba
az elndkségi Ulések dokumentalasa, a tagsag feldrambeli és szobeli tdjékoztatas
megszervezése és lgyintézése. A titkar koteleszgyilies és az EIndkség dontégeimlyan
nyilvantartast vezetni, amiba dontések pontos tartalmagmbntja €s hatalya, a tamogatok
és ellendk szamaranya, ha lehetséges személye megallapith&tidzgyilés és az EInbkség
dontéseit a titkar koteles az érintettekkel iraslgazolhatd modon kdzolni. A titkar koteles
gondoskodni arrél, hogy az Egyeslletikidése soran keletkezett iratokba az éxiti
elézetesen egyeztetetGipontban az Egyesulet székhelyén betekinthessenek.



21. 8 (1) Az EIn6kség Ulései nyilvanosak.

(2) Az elndkségi Uléseken a rendes tagok hozZasuwk, javaslatot tehetnek a
napirendi pontokkal kapcsolatban, kifejthetik véémiket, a napirendi pontoktél azonban
nem térhetnek el, szavazati joggal nem rendelkeznek

Az Egyesililet Ellerérzé Bizottsdga

22. 8 (1) Az Egyesiilet Ellefrzé Bizottsaga (tovabbiakban: Eliéé Bizottsag) feluigyeli
az Egyesiilet szabalysiemikodését, kilondsen a vagyoni eszkdzoknek a jogbzadivan
meghatarozott médon tort@felhasznalasat.

(2) EInbkét és két tagjat a tagsag a Kdéyen kdzvetlenil valasztja meg a 16. és 17.
paragrafusban foglaltak szerint. Az Elters Bizottsdg nikodéséért kizardlag a
Kozgyilésnek feleds. Elntke tanacskozasi joggal részt vehet az ebydksiléseken.
Részveételi joga vonatkozik az EIndkség zart Ulésest Az Elledrzé Bizottsag évente
legaldbb 3 Ulést tart, az Ulései a tagok tobbséggrenlétében hatarozatképesek, dontéseit
nyilt szavazassal és szotobbséggel hozza.

(3) Az Ellerbrzé Bizottsag elletirzi a kiemelten k6zhasznu szervezdtkigdését és
gazdalkodasat. Ennek soran a vézetztségvisdiktol jelentést, a szervezet munkavallal6itol
pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhetyabba a kdzhasznl szervezet irataiba
betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

(4) Az Ellerbrzé Bizottsdg koteles az intézkedésre jogosult Kdkegt vagy
EInbkséget tajékoztatni, és annak 0sszehivasatekezuyezni, ha arrol szerez tudomast,
hogy a szervezet ithodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szeéreasekeit sulyosan
sért esemény (mulasztas) tortént, amelynek megszietetégyy a kovetkezményeinek
elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jdgoszed szerv dontését teszi szilkségesse,
illetve ha a vezéttisztségvisdik felelbsségét megalapozo teny merdlt fel.

(5) Az intézkedésre jogosult vedetszervet a felligyél szerv inditvanyara - annak
megtételétl szamitott harminc napon belll - dssze kell hiviihatarid eredménytelen
eltelte esetén a vedetzerv 0sszehivasara az Ederd Bizottsag is jogosult.

(6) Ha az arra jogosult szerv a torvénydskauées helyreallitasa érdekében szikséges
intézkedéseket nem teszi meg, az HElieé Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
toérvényessegi fellgyeletet ellatd tgyészséget.

Az Egyesdulet ideiglenes szervei ésitkodésik

23. 8 (1) Az Egyesiilet ideiglenes szerveit a 14. pafagré3. bekezdése szerint kell
feléllitani.

(2) A mikddésik részletes, az Alapszabalyban pontosan riateteszabalyozasarol
a Szervezeti és tkodési Szabalyzat rendelkezik.

24. 8 (1) A Fegyelmi és Etikai Bizottsag felallitasadyss fegyelmi, illetve etikai vétség
esetén kerdl sor.

(2) A Fegyelmi és Etikai Bizottsag felallitasat &mnokseg, vagy az Ellénzo
Bizottsag, illetve a tagsag kezdeményezésére @hars 10 tag irasbeli kérelme szikséges)
az EIndkség rendeli el, de felebéggel a Kozdyesnek tartozik, amelyet tajekoztatnia kell
mikodesédl.

(3) A Fegyelmi és Etikai Bizottsag két tagbdl eseinokldl all. Tagjait az Ellefirzé
Bizotts4g javaslata alapjan az EInokség jeldli ki.
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(4) Ha a vétségert felid személy az Ellémzé Bizottsag vagy az Elndkség tagja,
Rendkivili Kozgyilést kell 6sszehivni, amely a 18. paragrafusbanhai@gozott médon dont
a Fegyelmi és Etikai Bizottsag elnokének és taglaszemelyéil.

(5) A Fegyelmi és Etikai Bizottsag hatarozatanakihagyasarol, foganatositasarol, a
hatarozat elleni fellebbezé$a 13. paragrafus 2. és 4. bekezdése rendelkezik.

25. 8 (1) Az Alapszabaly és Szervezeti édikddési Szabalyzat Bizottsag felallitasat a
Kdzgyilés rendeli el, ha mdédositast tart szilkségesnek.

(2) Az Alapszabdly és Szervezeti éskddési Szabdalyzat Bizottsag két tagbdl és az
elnokisl all, akiket a Kozgiilés a 18. paragrafusban meghatarozott médon vateesgt

(3) Az Alapszabdly és Szervezeti ésikddési Szabalyzat Bizottsag félsséggel a
Kozgyilésnek tartozik.

26. 8 (1) Az Oktatasi Bizottsag felallitasardl az EInégsrendelkezik, de a bizottsag
létrehozasat javasolhatja a KOAHs is.

(2) Az Oktatasi Bizottsag Osszetételét, adottdailedrét, megbizatasanalksmbntjat
az EInbkség hatarozza meg.

(3) Az Oktatasi Bizottsag az EInokségnek tartofskelosséggel és beszamolasi
kotelezettséggel.

27.8 (1) A Valasztasi Bizottsagot minden évben a Tigiit Kozgyiilésen a 16.
paragrafusban meghatarozott modon kell felallitani.

(2) A Valasztasi Bizottsag a 16. és 17. paraglefnsmeghatarozott médon végzi a
munkajat, felalsséggel csak a Kozhgsnek tartozik.

28. 8Az alkalmi bizottsagok felallitasara az Oktatasi@isagrol rendelkéz26. paragrafus
irAnyelvei a mérvadoak.

X. RESZ
Az Egyestilet kiadvanya(i)

29. 8(1) Az Egyesiilet barmely szerve vagy tagja a ta¢i@oztatasara vagy az Egyesiilet
céljainak a tdmogatasara, illetve az Egyesillet rjamak a bemutatdsaradgtakos vagy
allando kiadvanyok megjelentetését kezdeményezheti.

(2) A kiadvany(ok)hoz az Elndkséglb kell feleléos szerkes#t valasztani, a
kiadvany(oka)t az EIn6kség jelenteti meg.

(3) Az Egyesllet kiadvanyaiért a fdislszerkes#tés az EIndkség a fedal.

Xl. RESZ
Az Egyestilet vagyona és gazdalkodasa

30. §(1) Az Egyesiilet 6nall6 vagyonnal rendelkezik.
(2) Az Egyesllet a tarsadalmi szervezetekre ée®Byabalyok szerint gazdalkodik.
(3) Beveételei elésorban:
a) a rendes tagok altal fizetett tagdij, melymektékét évente a
Kodzgyilés hatarozza meg,
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b) a partol6 tagok altal befizetett tamogatasok,

c) az Egyesilet altal elnyert palyazatok,

d) allami, 6nkormanyzati és gazdasagi tevékergtdétytato szervezetek
tamogatéasai,

e) az Egyesiilet vallalkozasaibdl szarmazo besiétel

f) egyéb bevételek.

(4) Az Egyesulet véllalkozo6i tevékenységet is falljat, azonban csak méasodlagos
jelleggel, kézhasznu céljai érdekében, azt nem élgsztetve. A gazdalkodas eredményét
felosztani nem lehet, azt a szervezet koteles hadgznu céljai megvaldsitasara forditani.

Az egyesllet befektetési tevékenységet nem folytat.

(5) Az Egyesillet pénzigyeit az EIndkség intézibévételeksl és a kiadasokrol
részletes beszamoloval tartozik a Koigg felé.

(6) Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval.fé tagok— a tagdij fizetésén tu
az Egyesilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nésmfk.

(7) Amennyiben az Egyesiulet jogutdd nélkiilreze meg, a hitelék kielégitése utan
a fennmaradd vagyont valamely hasonlé tevékenydebyato tarsadalmi szervezet szamara
kell felajanlani.

Xll. RESZ
Hatalyba lépteté és zaro rendelkezések

31. 8(1) Az Egyesilet tevékenysége felett a torvényeskdiagyeletet— az Egyesilési
torvény ebirasai szerint az Ugyészség gyakorolja.

(2) Az Egyeslilet tevékenységére az Alapszab&ly ¢tm szabdélyozott kérdésekben a
Polgari Torvénykényv vonatkozé szakaszait, illeaze Egyesulési jogrol szold 1989. évi ll.
tv., valamint az 1997. évi CLVI. tv. rendelkezédaitl alkalmazni.

(3) A Csongrad Megyei Birdésag 1998. évben PKk.GUIE®D7/4 szamu végzessel 1359.
sorszam alatt nyilvantartdsba vette az Egyesiletet.

(4) Jelen Alapszabalyt az 1997. szeptember 10ak#lb Kozgyilés fogadta el,

tovabba az 1999. februar 27-i Tisztljitdé Kodlgs, az 1999. oktéber 15-i Rendes Kd#gy,
a 2000. januar 29-i Tisztljitd Kozgpgs, a 2001. februar 25-i Tisztljitd KoZdgs, a 2001.
szeptember 29-i Kozgyés, a 2002. marcius 9-i Tisztljitd KoZdgs, a 2003. februér 8-i
TisztUjitd Kozgyilées és a 2006. marcius 18-i Tisztujitd Kodigy, a 2008. marcius 22-i
Tisztljitd Kozgyilés valamint a 2012. marcius 17-i Tisztujitd Koiigy mddositotta.

elnok alairasa
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