SZEGEDI KARSZT- ES BARLANGKUTATO
EGYESULET

ALAPSZABALY

Osszeallitotta: Tarnai Tamas

Jelen, a modositasokkal egységes Alapszabalyt, a 2015. januar 2-dn, Orfiin, a Barlangkutato
utca 1 szam alatt tartott Rendkiviili Kozgyiilés fogadta el.
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Az Egyesiilet alapitasarol

A Szegedi Karszt- és Barlangkutaté Egyesiilet (tovabbiakban: Egyesiilet) &nallo, civil
szervezet amely f6 céljanak hazai, lehetdségeihez mérten akar kiilfoldi, barlangok, illetve
barlangrendszerek feltaré és tudoményos kutatasat, hatranyos helyzetti, valamint éltalanos €s
kozépiskolas gyermekek szaméra szervezett Természet- és Kornyezetvédelmi Nevelés
Programok minél tokéletesebb lebonyolitasat, a barlangjards és a barlangkutatas
népszertisitését, a karsztokkal kapesolatos tudoméanyos kutatasok folytatasat és a karsztokkal
foglalkozni kivané egyetemistak, és foiskolasok tamogatasat tekinti. Az egyesiilet célja
tovabba az elébbiek tamogatasa érdekében és azokkal parhuzamosan az egészséges €letmodra
nevelés, a barlangi és felszini turazas kozbeni balesetek megel6zése, valamint a barlangi
mentésben valo részvétel a kifejezetten erre szakosodott civil szervezetekkel karéltve.

’ I. RESZ
Altalanos rendelkezések

1. § (1) Az Egyesiilet neve: Szegedi Karszt- ¢s Barlangkutaté Egyesiilet

(2) Az Egyesiilet roviditése: SZKBE

(3) Alapitasi éve: 1997.

(4) Székhelye: 7677 Orfii, Barlangkutaté utca 1.

(5) Miikodési teriilete: a Szeged, Pécs, Budapest varosokban felallitott regionalis
kozpontjain keresztiil, az orszagosan lebonyolitasra keriilé tarai, programjai, kutatasai réven,
az orszagos miikodése eredményeként Magyarorszag, illetve az Egyesiilet anyagi
lehetoségeihez mérten egyéb kiilfoldi szinterek.

(6) Hivatalos nyelve: magyar.

(7) Cimere/pecsétje: Az alap kettés kor. A kiilsé korben fent Szegedi Karszt- €s
Barlangkutato, lent Egyesiilet, a belsé korben fent Mente et malleo, lent J6 szerencsét! felirat
lathaté. A cimer/pecsét kozepén stilizalt barlangasz sisak lathato, elektromos fejlampaval. A
kiilsé kort kiviilrol, feliil és kétoldalt egy stilizalt kétfejii denevér oleli korbe. A kiils6 kor also
része alatt egy Osszehurkolt kotél talalhato.

2.§ (1) Az Egyesiilet 6nall6 jogi személy.

(2) Az Egyesiilet tagsaggal rendelkezd civil szervezet, amely a kdzhasznl szervezetekrdl
sz616 2011. évi CLXXXI. torvény szerinti végzi a kdzhasznii tevékenységét tudomanyos és feltaro
kutatasi, gyermek és ifjusdg nevelési, életmentd keresd és kutatasi, barlangi és hegyi mentési,
katasztrofa-elharitasi, egészség-megorzési (balesetvédelmi), valamint természet- és kornyezetvédelmi
programjai terén. Ezek keretében kozfeladatok teljesitését kozvetleniil is és kozvetve is szolgalja,
amellyel hozzajarul a tarsadalom és az egyének kozos sziikségleteinek kielégitéséhez.!

3.8 (1) Az Egyesiilet nem képvisel partot, munkaaddi, illetve munkavallaloi szervezetet,
nem vesz részt, és a jovoben sem fog részt venni ilyen szervezetek munkdjaban, valamint
semmiféle eszkdzzel és modon nem tamogat sem most, sem a késébbiekben partot,
munkaadoi, illetve munkavallaloi szervezeteket.

1 2011. évi CLXXV. tv. 2. § 20. pontja



(2) Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
figgetlen, azoknak tdmogatast nem nyujt. Az egyesiiletpart érdekében nem végez politikai
tevékenységet, és nem allit jeldltet az orszaggytlési képviseldi valasztason.

IL. RESZ
Az Egyesiilet célja és tevékenysége

Az Egyesiilet céljai

4.§ (1) Olyan tevékeny, alkoté kozosség létrehozasa, és dsszefogasa, amely fo feladatanak
a karszt- és barlangkutatast, a természet- és a kornyezet védelmét, a természeti sz€pségek
bemutatasat, a balesetmentes barlangi és felszini turdzas népszertsitését, illetve a barlangi és
felszini balesetek elharitasaban vald részvételt, valamint ezeknek a gondolatoknak a fiatalabb
korosztalyoknak valo atadasat és az egészséges életmodra valo nevelésiiket tekinti. Ennek
megfeleléen az Egyesiilet céljai:

(2) Elsésorban hazai, de a lehet6ségekhez mérten kiilfoldi barlangok feltaré kutatasa,
feltarasa, bejarhatoésaganak biztositasa.

(3) A hétranyos helyzetii, valamint altalanos és kozépiskolas gyermekek szamara
szervezett Természet- ¢és Kornyezetvédelmi Nevelés Programok zokkenOmentes
lebonyolitdsa, minél tobb gyermek és intézmény szamara elérhetové tétele az orszag teljes
teriiletén.

(4) A barlangjaras és a barlangkutatds eloadasokon és a gyakorlatban valo
népszerlsitése mind az egyetemistak, mind az egyéb érdekloddk korében.

(5) A balesetmentes barlangi és felszini turdzas ismereteinek 4taddsa, baleset
megeldzési programok szervezeése.

(6) A barlangi és a turazas soran elszenvedett balesetek felszamoldsdban vald
részvétel, kardltve a mentésre szakosodott egyéb civil szervezetekkel.

(7) Karsztokkal kapcsolatos tudomanyos kutatasok kezdeményezése, segitése vagy
0nallo folytatasa.

(8) Karsztokkal foglalkozni kivan6 egyetemistak és foiskolasok munkdjanak szakmai
¢és anyagi tamogatasa.

(9) Egészséges életmddra nevelés, kiemelten a természetkdzpontu, aktiv sportolast és
testmozgast népszerisitd témakra.

(10) Az Egyesiilet aktiv, alkoto kozdsségének Snmegvaldsitasa, valamint az Egyesiilet
{6 céljaihoz kapcsolodo tevékenységek felkarolasa érdekében céljanak tekinti tovabba:

a) mindenfajta sportrendezvény timogatasat, szervezését és lebonyolitasat,
b) az Egyesiilet alapszabalyanak szellemével egyezo civil, kozosségi
rendezvények ¢s kezdeményezések felkarolasat, timogatasat és végzését,
c) az Egyesiilet alapszabalyéanak szellemével egyez6 kulturalis, szellemi,
utazasi, expedicios tevékenység szervezését, végzését és tamogatasat.

Az Egyesiilet tevékenységei
5.§ (1) Az Egyesiilet a jelen Alapszabélyban felsorolt céljai megvaldsitdsa érdekében az

alabbi szakmai tevékenységeket végzi:
a) tudomanyos kutatasokat kezdeményez,
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b) barlangfeltarast folytat,
¢) ismeretterjeszto eloadasokat tart €s szervez,
d) szakmai terepbejarasokat és barlanglatogatasokat szervez,
¢) karitativ tanulmanyi kirandulasokat bonyolit le,
f) timogatott tanulmanyi kirandulésokat szervez,
g) barlanglezarasokat végez,
h) palyazati kiirdsokat tesz,
(2) Az Egyesiillet a célokhoz sziikséges megfelelé anyagi hattér megteremtése
érdekében az alabbi forrasteremtd tevékenységeket végzi
a) tagdijat szed,
b) palyazatokon vesz részt,
¢) szponzori tamogatast keres,
d) alkalmi munkat végez,
e) partolotagsagi rendszert €pit ki,
f) személyi jovedelemadobdl felajanlhaté és mas forrasbol is szarmazo
adomanyokat gytjt,
g) vallalkozasi tevékenységet végez, vagy végeztet,
h) szallashelyi szolgaltatast nyujt,
i) éttermi €s mozgo vendéglatast nyujt,
j) utazésszervezést és miuzeumi tevékenységet végez,
k) vidamparki, szorakoztatoparki tevékenységet végez,
1) méashova be nem sorolt egyéb szorakoztatasi és szabadidos, fizikai kdzérzetet
javito és testedzési szolgaltatast nyujt.
(3) A szervezet az alabbi kozhasznt tevékenységeket végzi:
a) tudomanyos tevékenység, tudomanyos kutatasi programok,
b) barlangok feltarasa és védelme,
¢) természetvédelem,
d) kornyezetvédelem,
e) természet- és kornyezetvédelemi nevelés, oktatas,
f) felszini mentés, barlangi mentés, barlangban eltiint személyek felkutatésa,
katasztrofa-elharitas.

(4) Vallalt kozhaszni tevékenységeinek kodszama a 11/2012. (11. 29.) KIM rendelet 40. sz.
melléklete szerint: 1,4,5,6.9,15.

(5) Az Egyesiilet kdzhasznl szolgéltatasaibol tagjain kiviiliek is részesiilhetnek. Az
Egyesiilet k6zhasznu szolgaltatasait a tagjain kiviilieknek is biztositja.

(6) A szervezet az Alapszabaly 5. § (3) bek. b), ¢), d) és e) pontjaban rogzitett
kdzhasznu tevékenysége korében a természet védelmérol szolo 1996. évi LIIL. torvény 64. §
(1) bekezdésében megfogalmazottak szerint tesz eleget. Az Alapszabdly 5. § (3) bek. e)
pontjiban rigzitett tevékenység a kornyezet védelmének dltaldnos szabdlyairdl sz6l6 1995.
évi LI torvény 54. § (2) bekezdésében, valamint ugyanezen torvény 55. §., az 5. § (3) bek.
f) pontjdban rogzitett tevékenység a 2011. évi CXXVIIL tv. a katasztréfavédelemrol és a
hozzd kapcsolodo egyes tirvények modositisdrdl 2. § (1) bekezdésében megfogalmazottak
szerint tesz eleget.

(7) Az Egyesiilet kozhasznu tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb adatait
az ide vonatkozo szabalyoknak megfelelden évente az Egyesiilet honlapjan nyilvanossagra
hozza.

(8) Az Egyesiilet miikodésérol, a szolgaltatasok igénybevételének a modjarol,
valamint a kozhaszni miikodésérél, ide értve a kdzhasznu jelentéseit is, a rendszeresen
frissitett honlapjan keresztiil nydjt barki szamara elérheto tajékoztatast.
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I1L. RESZ
Az Egyesiilet etikai alapelve

6.8 (1) Az Egyesiilet tevékenysége sokszor extrém koriilmények kozott (barlangjaras,
barlangi feltaré kutatas, veszélyes munka végzése) folyik. Az Egyesiilet tagjai a magas
helyeken, illetve a fold alatt torténé munkavégzéskor, illetve a barlangjarasok soran sokoldalu
potencialis veszélyforrasoknak vannak kitéve. Az extrém koriilményekbdl adodo rendszeres,
illetve a lehetséges varatlan nehézségek hatékony lekiizdésére csak egy Osszeforrott,
megfeleld szakmai és emberi felkésziiltséggel rendelkezd kozosség képes. Ezért az SZKBE
egy olyan, szakmailag Kitinden képzett, barati hangulati egyesiilet létrehozasara torekszik,
amely a kitlizott feladatai megvaldsitasa kozben minden tagjanak a lehetd legtartalmasabb
szakmai €és emberi élményt nyujtja.
(2) A fentieknek megfeleloen az Egyesiilet:

a) emberi etikai referencidnak az egyetemes emberi értékeket, kiilonos
tekintettel a szeretetre, az igazsagossagra, az Oszinteségre, a toleranciara, a bajtarsiassagra, a
kitartasra, ¢és a felelosségteljességre,

b) szakmai etikai referencianak pedig a kitart6 munkavégzést, a szakmai
becsiiletességet, nyitottsagot, a folyamatos ismeretszerzést és a céltudatossagot, valamint a
szakmai és kozosségi érdekek egyéni érdekek elé helyezését tekinti.

IV. RESZ
Az Egyesiilet tagsaga

7.8 (1) Az Egyesiiletet rendes, partolo és tiszteletbeli tagok alkotjak.

8.8 (1) Rendes tag lehet az a személy, aki az Egyesiilet célkitiizéseit magaénak vallja,
Alapszabélyat elfogadja, és tevékenyen részt kivan venni az Egyesiilet munkdjaban. A
felvételt, amelyhez belépési és adatkezelési nyilatkozat kitdltése, két rendes tag ajanlasa
sziikséges, az Elnokség hagyja jova.

(2) Partol6 tag lehet az a személy, aki az Egyesiilet munkajat erkolcsileg vagy
anyagilag tamogatja, az Egyesiilet célkitlizéseit magaénak vallja, Alapszabalyat elfogadja. A
partolo tag felvételérdl az Elnokség dont.

(3) Az Egyesiilet tiszteletbeli tagja lehet az a személy, akit - az Egyesiilet érdekében
kifejtett kimagaslé munkdja, vagy tevékenysége okan - az Egyesiilet vezetosége javaslatara a
Kozgylilés a cimre megvalaszt. Tiszteletbeli elndk cim illeti meg azt a tiszteletbeli tagot, aki
az Egyesiiletben korabban viselte az elnoki tisztséget, és a Kozgylilés tiszteletbeli tagga
valasztotta.

(4) Tagok irasbeli nyilatkozattal jarulnak hozza, hogy neviiket, személyes adataikat az
Egyesiilet tagnyilvantartasaban feltiintesse, kezelje.

(5) Tagfelvételt elutasité Elnokségi dontést a tagsagra jelentkezdvel irasban az atvételt
bizonyithaté modon kell kozolni. Az elutasito hatarozat ellen a felvételt kérd személy a Kozgyiiléshez
cimzett fellebbezéssel élhet.
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V.RESZ
A tagok jogai és kotelezettségei

9. § (1) A rendes tag részt vehet az Egyesiilet rendezvényein, felszolalhat, véleményt
nyilvanithat az Egyesiilet és az Elnokség munkajat illetéen. Szavazati és jelolési joga van, €s
barmely tisztségre valaszthato. Részt vehet az Elnokség tilésein tandcskozasi joggal, de itt
szavazati joga nincs. Az Egyesiilet dltal nyujtott kedvezmények teljes kore megilleti, kapja az
Egyesiilet iddszaki kiadvanyat.

(2) A partold tag részt vehet az Egyesiilet rendezvényein, felszolalhat, véleményt
nyilvanithat az Egyesiilet és az Elnokség munkajat illetéen. Szavazati és jelolési joga nincs,
tisztségre nem valaszthato.

(3) A tiszteletbeli tagot - megvilasztasa utan - mindazok a jogok megilletik, mint a
rendes tagot, de tagdijat nem fizet. A tiszteletbeli elndk, ezen tilmenden, 6rokos tagja az
Elnokségnek, €s az elnokségi iilésen szavazati jog illeti meg.

10. § (1) Minden Egyesiileti tag koteles az Alapszabalyban foglaltak szellemében
tevékenykedni, az Egyesiileti szervek hatdrozatait betartani, a Kozgyilés altal elfogadott
tagdijat fizetni.

(2) A rendes tag, ezen tulmenden, koteles a minden évben az Elnokség altal
eloterjesztett és a Kozgyilés altal elfogadott alapkotelezettségeket is teljesiteni.

(3) Az alapkotelezettségeket elsosorban az Egyesiilet altal szervezett kutato vagy
kozhaszni munkéaval kapcsolatosan kell meghatarozni.

VI. RESZ
A tagsag megsziinése

11. § (1) Az Egyesiileti tagsag megsziinik:
a) az Egyesiilet megsziinésével,
b) kilépéssel,
c) a kotelezettségek elmulasztasabol eredd torléssel,
d) fegyelmi okbol torténo kizarassal,
e) elhalalozassal.

12. § (1) Az Egyesiilet rendes tagja, amennyiben nem teljesiti az alapkotelezettségeket, vagy
a targyév végéig elmulasztja a tagdij befizetését, és e kotelezettségét felszolitas utan sem
teljesiti, torléssel tavozni kényszeriil a Szegedi Karszt- és Barlangkutaté Egyesiiletb6l.

(2) A rendes tag torlését az EInokség mondja ki, fellebbezésnek helye nincs.

(3) Az egyesiileti tag barmely fizetési kotelezettségének felszolitas ellenére torténd
elmulasztasa szintén torlést von maga utan, amit az Elnokség megfellebbezhetetleniil mond
ki.

(4) A torlés utan a volt egyesiileti tag ismételten kérheti a felvételét a IV. rész 8.
paragrafusaban ismertetett feltételek ismételt teljesitése utan.

(5) A tag a torlést kimondé hatarozatot - ugyanigy, mint az egyesiilet barmely
szervének hatarozatat - a birosag el6tt, 30 napon beliil megtamadhatja.
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13. § (1) Fegyelmi eljaras indithato az ellen,
a) aki az Egyesiilet Alapszabalyat megsérti,
b) aki az Egyesiiletben végzett tevékenysége soran sulyos visszaélést kovet el,
¢) akit a Biintetétorvénykonyv alapjan koziigyektol valo eltiltasra itéltek.

(2) A fegyelmi eljarast az Egyesiilet Fegyelmi és Etikai Bizottsaga folytatja le,
melynek hatarozatat az Elnokség koteles elfogadni, jovahagyni és foganatositani.

(3) A Fegyelmi és Etikai Bizottsag mikodésérol részletesen a 29. paragrafus
rendelkezik.

(4) A Fegyelmi és Etikai Bizottsag dontését kimondo hatarozatot irasba kell foglalni és
indokolassal kell ellatni; az indokolasnak tartalmaznia kell a dontés alapjaul szolgalé tényeket
és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetdségrol valo tdjékoztatdst. A hatarozatot a
taggal kozolni kell. A Fegyelmi és Etikai Bizottsag hatarozata ellen a Kozgytiléshez lehet
kozvetlentil, irasban fellebbezni.

VIL RESZ
Az Egyesiilet szervezete és tisztségviseloi

14. § (1) Az Egyesiilet dllando szervei:
a) a Kozgytilés,
b) az Elnokség,
¢) az Ellentrzé Bizottsag.
(2) Az Egyesiilet ideiglenes szervei:
a) a Fegyelmi és Etikai Bizottsag,
b) az Alapszabaly és Szervezeti és Miikodési Szabalyzat Bizottsag,
¢) az Oktatasi Bizottsag,
d) a Valasztasi Bizottsag,
e) €s az alkalmi bizottsagok.
(3) Az Egyesiilet ideiglenes szerveit az Elnokség vagy a Kozgylilés javaslatara, a
Kozgyiilés vagy az Elndkség hatdrozata alapjan kell feldllitani, meghatérozott iddre és
feladatkorre.

15. § (1) Az Egyesiilet allando tisztségviseldi:
a) az Elnokség tagjai:
- az Egyesiilet elnoke,
- az Egyesiilet titkara,
- az Egyesiilet négy elnokségi tagja,

b) az Ellen6rz6 Bizottsag tagjai:
- az Ellen6rz6 Bizottsag elnoke,
- az Ellen6rzo6 Bizottsag két tagja.
(2) Az Egyesiilet allando tisztségviseloit a Tisztajito Kozgyiilés valasztja meg a 16. és
17. paragrafusban foglaltak szerint.
(3) Az Egyesiilet ideiglenes tisztségviseldit az Elnkség vagy a Kozgylilés javaslatara,
a Kozgylilés vagy az Elnokség hatarozata alapjan kell megbizni, meghatdrozott idore és
feladatkorre.
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(4) Az Egyesiilet meghatérozott jog- és feladatkorrel megbizott tisztségviseldje az
Egyesiilet szervezésében zajléo terep- és barlangjarasok felelds szervezéje. Jogai és
kotelezettségei az altala vallalt egyesiileti terep- és barlangjards megszervezésének,
lebonyolitasanak idétartamara szolnak. Feladataval az Elndkség bizza meg, felelosséggel az
Elnokségnek tartozik. Tevékenysége jelentéskotelezett.

Osszeférhetetlenségi szabalyok

16.§ A vezetd tisztségviseldvel szembeni kovetelmények és kizdré okok a Ptk. 3:22 §
alapjan a kovetkezok:
(a) Vezeté tisztségviseld az a nagykori személy lehet, akinek
cselekvoképességét a tevékenysége ellatasdhoz sziikséges korben nem
korlatoztak.
(b) Ha a vezet6 tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijelolni azt
a természetes személyt, aki a vezet6 tisztségviseldi feladatokat nevében ellatja.
A vezetd tisztségviselékre vonatkozé szabéalyokat a kijeldlt személyre is
alkalmazni kell.
(c) A vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.
(d) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit biincselekmény elkdvetése miatt
jogersen szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett elé€lethez
fiiz6d6 hatranyos kévetkezmények alol nem mentesiilt.
(¢) Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastdl jogerdsen
eltiltottak. Akit valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az
eltiltas hatélya alatt az itéletben megjeldlt tevékenységet folytato jogi személy
vezetd tisztségviselje nem lehet.
(f) Az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezeto
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

17.§ Az Ectv. 39. § (1) bekezdése szerint a kdzhasznu szervezet megsziinését koveté harom
évig nem lehet mas kozhasznli szervezet vezetd tisztségviselGje az a személy, aki korabban
olyan kdzhasznl szervezet vezetd tisztségviseldje volt - annak megsziinését megel6z6 két
évben legalabb egy évig -,
a) amely jogutod nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami ad6- és vdmhat6sagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatosag jelentds 6sszegii adohianyt
tart fel,
c¢) amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést
alkalmazott, vagy iizletlezarast helyettesit6 birsagot szabott ki,
d) amelynek adészamat az allami add- és vamhatosag az ad6zas rendjérdl szolo
torvény szerint felfiiggesztette vagy torolte.

18.§ (1) A feliigyeldbizottsag tagjaira vonatkozo sszeférhetetlenségi torvény a Ptk. 3:26
(2) bekezdésében foglaltak szerint a feliigyelobizottsag tagja az a nagykort személy lehet,
akinek cselekvoképességét a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.
Nem lehet a feliigyeldbizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre vonatkozoé
kizar6 ok 4ll fenn, tovabba aki vagy akinek a hozzatartozoja a jogi személy vezetd
tisztségviseldje.

(2) Az Ectv. 38. § (3) bekezdése alapjan nem lehet a feliigyelé szerv elndke vagy
tagja, illetve kdnyvvizsgéldja az a személy, aki
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a) a dontéshozd szerv, illetve az ligyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide nem
értve az egyesiilet dontéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem
toltenek be),

b) a kdzhasznt szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére
iranyulé munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban
all. ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

¢) a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal
megkétés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet
altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak
megfelelGen nyujtott cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kozeli hozzétartozdja.

19.§ A Kozgytilés és az Elnokség dontéshozatalara vonatkozé Osszeférhetetlenségi
szabalyok az Ectv. 38. § (1), (2) alapjan:

(1) A dontéshozo szerv, valamint az iigyvezetd szerv hatarozathozatalaban nem vehet
részt az a személy, aki vagy akinek kozeli hozzatartozdja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelosség alol mentesiil, vagy
b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendé jogiligyletben
egyébként érdekelt.

(2) Nem minésiil elénynek a kdzhaszni szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a
barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet
altal tagjanak, a tagsdgi jogviszony alapjan nyujtott, létesit6 okiratnak megfeleld cél szerinti
juttatas.

20. § Az Ectv. 39. § (2) bekezdése alapjan a vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt
személy koteles valamennyi érintett kozhasznu szervezetet elézetesen tdjékoztatni arrol, hogy
ilyen tisztséget egyidejlileg mas kézhasznu szervezetnél is betolt.

VIIL. RESZ
Az Egyesiilet allando tisztségviseloinek megvalasztasa

21. § (1) Az Egyesiilet allando tisztségvisel6it 4 évente kell megvalasztani a kiilon erre a
célra dsszehivott Tisztajito Kozgyllésen.

(2) A Tisztijito Kozgyilést esedékességének évében, majus 31-ig kell 6sszehivni. A
Tisztajitdé kozgylilést az elndkség hivja ssze a Kozgylilésre vonatkozé szabalyok szerint
(lasd: 199).

(3) A Tisztujitd Kozgyiilésen minden szavazati joggal rendelkezé tag részt vehet,
jelolhet és szavazhat.

(4) A Tisztujitd Kozgylilés tisztasagaért a Valasztasi Bizottsag a felel6s. A Tisztujitd
Kozgyiilést a Valasztasi Bizottsag elndke vezeti le. A Valasztasi Bizottsag Elnokét €s két
tagjat a Tisztujitd Kozgylilés valasztja egyszerli tobbségi titkos szavazassal. A Vélasztasi
Bizottsag tagja és elndke nem lehet a még hivatalban levo Elnokség és az Ellenérzé Bizottsag
tagja, valamint nem lehet Oket tisztségre jeldlni a valasztason.

(5) A jelolés harom lépesOben zajlik:

a) az elsé 1épcsében a Valasztasi Bizottsag kozzéteszi a korabbi tisztségviselok
névsorat, mint 4j jelolteket,
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b) a masodik lépcsdben a Kozgytilés kiegésziti az 1 jeloltek névsorat.
¢) a harmadik lépcsdben a jeldltek nyilatkoznak arrél, hogy villaljak-e a
megbizatast, vagy nem (aki nem vallalja, az lekertil a listarol).

(6) A Tiszttjitd Kozgylilés ezutan egyszerii tobbségi titkos szavazassal, tisztségenként
megvalasztja az 0jj tisztségviseloket. A szavazatokat a Valasztasi Bizottsag szamolja Ossze €s
hirdeti ki.

(7) Szavazategyenldség esetén a jeloltek rovid meghallgatédsa utdn ismételt szavazast
kell elrendelni. Nincs sziikség ismételt szavazasra onkéntes visszalépés esetén.

(8) A valasztas végleges eredményének kihirdetése utdan a Tisztujité Kozgylilés
helyben beiktatja a megvalasztott tisztségviseloket.

22. 8§ (1) A Tiszttjité Kozgyiilést a Valasztasi Bizottsagnak kell részletesen dokumentélnia,
és a dokumentacios anyagot az Egyesiilet adattaraban elhelyeznie.
(2) A dokumentacios munkaért a Valasztasi Bizottsag elndke a felelos.

IX. RESZ
Az Egyesiilet hatarozathozatala, szervezeti felépitése és miikodése

Az Egyesiilet hatarozathozatala

23.§ (1) Az Egyesiilet szervezeti egységei, vezetd és egyéb szervei hatdrozataikat nyilt
szavazassal és egyszerli szotobbséggel hozzak, ha az alapszabaly err6l masképpen nem
rendelkezik. Egyenlé igen és nem szavazat esetén a hatarozati javaslatot elutasitottnak kell
tekinteni.

(2) Személyi kérdésekben barmely tag kérheti a titkos szavazas elrendelését. A titkos
szavazast — az iilésen résztvevOk szavazasa utan — egyszerli szOtobbség alapjan, az iilést
vezetd elndk rendeli el.

(3) Osszeférhetetlenségi szabalyokrél az Alapszabaly 19. paragrafusa rendelkezik.

Az Egyesiilet Kozgyiilése

24.§ (1) Az Egyesiilet Kozgylilése (tovabbiakban: Kozgyiilés) az Egyesiilet legfelsdbb
dontéshozatali és képviseleti szerve.

(2) A Kozgylilés a tagok Osszességének képviselete. A Kozgylilésen minden tag
felszolalhat, véleményt mondhat és minden rendes tag szavazhat.

(3) A kozgyiilés nyilvdnos; azon minden érdeklodd részt vehet. Az Egyesiilet a
Kozgyiilés nyilvdnossdgdt a székhelyen levé hirdetétablara kifiiggesztett meghivoval
biztositja.

(4) A Kozgytilés hataskorébe tartozik:

a) az Alapszabaly megallapitasa és modositdsa, nyilt szavazassal ¢és
haromnegyedes sz6tobbséggel,

b) az évi koltségvetés meghatarozasa,

¢) az ligyintézd szerv évi beszamolGjanak és a kozhasznu jelentésnek az
elfogadasa,
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d) a dontés az Egyesiilet mas egyesiilettel valo egyesiilésérél, valamint
megszinéserol,

¢) a fellebbezések feliilvizsgalata,

f) a tiszteletbeli tag és elnok megvalasztasa,

g) a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat megszavazasa, mddositésa nyilt
szavazassal és kétharmados szotobbséggel,

h) ideiglenes bizottsagok felallitasa, ellendrzése, beszamoltatasa,

i) tagfelvétel ligyében masodfokon torténd eljaras

j) tovabba dontés minden olyan tigyben, amelyet a jogszabély a Kozgy(ilés
hataskorébe utal.

(5) A Kozgyiilést évente kell osszehivni. Az Elndkség hivja 6ssze ¢s hatarozza meg
napirendjét, 4m minden tag javasolhat tovabbi napirendi pontokat a meghivéd elektronikus
kikiildésétol szamitott 5 napon belill. A javaslatokat indoklassal sziikséges ellatni és az
Elnokség jogosult donteni a tovabbi pontok felvételérdl. A Kozgyiilést lehetdleg februar ¢s
méjus kozott — a feladatok mennyiségétol fliggden akar a Tiszthjité Kozgyiléssel dsszevonva
— kell sszehivni.

(6) A Kozgytilés osszehivasa el6tt 30 nappal az Elndkségnek irdsbeli meghivoval
tajékoztatnia kell a tagsagot a Kozgytilés napirendjérél, pontos idépontjarol €s helyszinérdl.

(7) A Kozgylilés hatarozatképes, ha a szavazasra jogosultak fele + 1 fo részt vesz rajta.

(8) Nem megfeleld 1étszam esetén a Kozgyilést el kell halasztani, és késdbbi
idspontban azt Ujra megtartani. A mdsodszor Osszehivott Kozgylilés a megjelentek
létszamatol fliggetleniil hatdrozatképes az eredeti napirendi pontok vonatkozasaban. A
megismételt Kozgytilés iddpontjat az eredeti kozgyilési meghivoban is kozolni lehet, am
minden tagot elektronikus tton tdjékoztatni kell a Kozgyiilés megismétlésérdl, valamint a
masodik iilés hatarozatképességére vonatkozo szabalyokrol. Ebbol kifolyolag, a megismételt
kozgylilés nem tarthato az eredeti kozgytlés napjan.

(9) A Kozgytilésen elhangzottakrol minden alkalommal jegyzokonyvet kell vezetni. A
jegyzokonyvvezetésért a titkar a felelds, tavollétében egyszerli szotobbséggel, nyilt
szavazassal valasztidk meg a tagok a jegyzOkonyvvezetét az Elndk javaslatara. A
jegyzékonyvet és a Kozgy(ilés hatarozatait az egyesiileti honlapon kell nyilvanossagra hozni.

(10) A Kozgyilést az Egyesiilet Elndke vezeti.

(11) Rendkiviili Kozgytilést kell dsszehivni 30 napon beliil,

a) ha a szavazati joggal rendelkez6 tagsag legalabb egyharmada irdsban kéri,
b) ha az Elnokség halaszthatatlan tigyek tisztazasa érdekében elrendeli,
¢) ha az Ellen6rz6 Bizottsag inditvanyozza.

(12) A Kozgyiilés mindig aktudlis feladata az elnokségi beszamolé meghallgatasa és
elfogadasa, az ellendrzé bizottsagi beszdmolé meghallgatasa és elfogadasa. az esedékes évi
tagdij Gsszegének a megszavazasa, az el6z6 félév pénziigyi elszamoldsanak elfogadasa.

Az Egyesiilet EInoksége

25.§ (1) Az Egyesiilet Elnoksége (tovébbiakban: Elnokség) az Egyesiilet legfelsébb
végrehajto szerve. A rendszeres kozgytilések kozott iranyitja az Egyesiilet munkajat.

(2) Az Elnokség tagjai: az elndk, a titkar, és négy elnokségi tag.

(3) Az Elnokség feladata, hogy a Kozgyiilésen meghatarozott iranyelvek ¢&s
hatarozatok, valamint az Alapszabaly szelleme szerint intézze és iranyitsa az Egyesiilet
tigyeit, munkaterveket dolgozzon ki, kezdeményezze és dsszefogja az Egyesiilet kiilonb6zo
palyazatait. Az Egyesiiletet az elndk, akadalyoztatisa esetén az dltala meghatalmazott
egyesiileti tag képviseli. Az Elnokség hatarozza meg az Egyesiilet ligyrendjét, birdlja el a
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tagfelvételeket, sziikség esetén toroli az Alapszabalyban foglalt feltételeknek nem megfelels
tagokat az Egyesiilet tagsagabol.

(4) Az Egyesilet Elnoksége évente legaldbb haromszor iilésezik. Az iilés
Osszehivasarol az elndk jovadhagyasaval a titkar koteles gondoskodni, lehetéleg 10 nappal az
ilés kitlzott idopontjat megelézéen megkiildott, a napirendet is tartalmazé irasbeli
meghivéval. Hatarozatképes az iilés, ha az Elndkség legalabb négy tagja jelen van. Az
tiléseket az elnok, tavollétében a titkar vezeti. Hatdrozatait a 23. paragrafus szerint hozza,
napirendjét és hatdrozatait dokumentalni kell. Siirgds esetekben az elndkségi iilés széban is
Osszehivhato.

(5) Az elndk ondlloan és egy személyben képviseli az Egyesiiletet és gyakorolja a
munkaltatdi jogot. Az elndk onélldan tesz nyilatkozatot, ir ala és képviseli az Egyesiiletet,
latja el a cégképviseleti és alairasi Jjogokat. Az elnok eseti jelleggel, elére meghatarozott ideig
mas egyesiileti tagot is meghatalmazhat irasban Jogai gyakorlasara. A meghatalmazott csak az
elndk altal kijelolt tigyben képviselheti az Egyesiiletet. Az Elndk az alairasi és képviseleti
jogot barmikor visszavonhatja. Az elnk az Egyesiilet legfobb felelds vezetéje, mindamellett
a felelossége megoszlik az Elndkséggel. Iranyitja és koordindlja az Egyesiilet munkajat,
elnokol az elnskségi iiléseken és a Kozgytilésen.

(6) A titkar feladata az FEgyesiilet igazgatasi ligyeinek intézése, az Egyesiilet
rendezvényeinek szervezése. A Titkdr az elndk tavollétében helyettesiti az elnokot a
Jogkorében, az elnok akadalyoztatasa esetén 4tveszi annak Jogkorét. A titkar feladata tovabba
az elnokségi iilések dokumentaldsa, a tagsag fel¢ az irasbeli és szobeli tajékoztatas
megszervezése és ligyintézése. A titkar az Egyesiilet tagsagat, f6szabalyként az Egyesiilet
mindenkori e-mailes levelezdlistajan tajékoztatja. A titkar kételes a Kozgyiilés és az Elnokség
dontéseirdl olyan nyilvantartast vezetni, amibél a dntések pontos tartalma, idopontja és
hatdlya, a tdmogatok és ellenzok szamaranya, ha lehetséges személye megallapithato. A
Kozgylilés és az Elndkség dontéseit a titkar koteles az érintettekkel irasban, igazolhaté médon
kozoIni. A titkar kételes gondoskodni arrél, hogy az Egyesiilet miikodése soran keletkezett
iratokba az érdeklédok elézetesen egyeztetett idopontban az Egyesiilet székhelyén
betekinthessenek.

26.§ (1) Az Elnokség iilései nyilvanosak. A nyilvanossigot jelen Alapszabaly 5. §. (8)
bekezdésében foglaltaknak megfeleléen kell biztositani.

(2) Az elndkségi iiléseken a rendes tagok hozzaszolhatnak, javaslatot tehetnek a
napirendi pontokkal kapcsolatban, kifejthetik véleményiiket, a napirendi pontoktdl azonban
nem térhetnek el, szavazati joggal nem rendelkeznek.

Az Egyesiilet Ellenérzé Bizottsiga

27.§ (1) Az Egyesiilet Ellenérz Bizottsaga (tovabbiakban: Ellen6rzé Bizottsag) feliigyeli
az Egyesiilet szabalyszerti miikodését, kiilonésen a vagyoni eszk6z6knek a jogszabalyokban
meghatérozott médon toérténd felhasznaldsat.

(2) Elnokét és két tagjat a tagsag a Kézgytilésen kozvetleniil véalasztja meg a 21. és 22.
paragrafusban foglaltak szerint. Az Ellenérzd Bizottsdg mikodéséért kizarolag a
Kozgytilésnek felelés. Elndke tanacskozasi joggal részt vehet az elnokségi iiléseken.
Részvételi joga vonatkozik az Elnokség zart iiléseire is. Az Ellenérzé Bizottsag évente
legaldbb 3 iilést tart, az tilései a tagok tébbségének jelenlétében hatirozatképesek, dontéseit
nyilt szavazassal és sz6tobbséggel hozza.

(3) Az Ellenérzo Bizottsdg ellendrzi a kozhasznii  szervezet mukodését és
gazdalkodasat. Ennek soran a vezet6 tisztségviseloktdl jelentést, a szervezet munkavallal6itol
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pedig tajékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabbd a kdzhasznu szervezet irataiba
betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

(4) Az Ellenérzé Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult Kozgytlést vagy
Elnokséget tajékoztatni, és annak Osszehivasat kezdeményezni, ha arr6l szerez tudomast,
hogy a szervezet miikodése soran olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit sulyosan
sérté esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése, vagy a kovetkezményeinek
elhéritasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi sziikségessé,
illetve ha a vezetd tisztségviselok felelosségét megalapozo tény meriilt fel.

(5) Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a feliigyelé szerv inditvanydra - annak
megtételétdl szamitott harminc napon beliil - dssze kell hivni. E hatdridé eredménytelen
eltelte esetén a vezetd szerv dsszehivaséra az Ellenérzd Bizottsag is jogosult.

(6) Ha az arra jogosult szerv a torvényes miikodés helyreallitdsa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, az Ellendrzd Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi feliigyeletet ellato tigyészséget.

Az Egyesiilet ideiglenes szervei és miikodésiik

28.§ (1) Az Egyesiilet ideiglenes szerveit a 14. paragrafus 3. bekezdése szerint kell
felallitani.

(2) A mukodésiik részletes, az Alapszabalyban pontosan nem érintett szabélyozasarol
a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat rendelkezik.

29.§ (1) A Fegyelmi és Etikai Bizottsag felallitasara silyos fegyelmi, illetve etikai vétség
esetén kertil sor.

(2) A Fegyelmi és Etikai Bizottsdg felallitasat az Elnokség, vagy az Ellen6rzé
Bizottsag, illetve a tagsag kezdeményezésére (ez esetben 10 tag irasbeli kérelme sziikséges)
az Elnokség rendeli el, de felelosséggel a Kozgytilésnek tartozik, amelyet tajékoztatnia kell
miikodésérol.

(3) A Fegyelmi és Etikai Bizottsag két tagbol és az elnokbol all. Tagjait az Ellen6rz6
Bizottsag javaslata alapjan az Elnokség jeloli ki.

(4) Ha a vétségért felelds személy az Ellendrz6 Bizottsag vagy az Elndkség tagja,
Rendkiviili Kozgytilést kell dsszehivni, amely a 23. paragrafusban meghatarozott modon dont
a Fegyelmi és Etikai Bizottsag elnokének ¢s tagjainak személyérol.

(5) A Fegyelmi és Etikai Bizottsag hatarozatanak jovahagyasarol, foganatositasarol, a
hatarozat elleni fellebbezésrél a 13. paragrafus 2. és 4. bekezdése rendelkezik.

30.§ (1) Az Alapszabaly és Szervezeti és Miikodési Szabélyzat Bizottsag felallitasat a
Kozgytilés rendeli el, ha modositast tart sziikségesnek.

(2) Az Alapszabaly és Szervezeti és Miikodési Szabalyzat Bizottsag két tagbol és az
elnokbol all, akiket a Kozgyiilés a 23. paragrafusban meghatérozott moédon vélaszt meg.

(3) Az Alapszabaly és Szervezeti és Milkddési Szabalyzat Bizottsag felelésséggel a
Kozgytlésnek tartozik.

31.§ (1) Az Oktatdsi Bizottsag felallitasarol az Elnokség rendelkezik, de a bizottsag
létrehozésat javasolhatja a Kozgyilés is.

(2) Az Oktatési Bizottsag osszetételét, adott feladatkorét, megbizatasanak idépontjat
az Elnokség hatdrozza meg.
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(3) Az Oktatasi Bizottsag az Elnokségnek tartozik felelosséggel és beszamolasi
kotelezettséggel.

32.§ (1) A Valasztasi Bizottsagot minden évben a Tisztujito Kozgyiilésen a 21.
paragrafusban meghatarozott médon kell felallitani.

(2) A Valasztasi Bizottsag a 21. és 22. paragrafusban meghatdrozott médon végzi a
munkéjat, felel6sséggel csak a Kozgytilésnek tartozik.

33. § Az alkalmi bizottsagok felallitasara az Oktatasi Bizottsagrol rendelkez6 31. paragrafus
iranyelvei a mérvadoak.

X. RESZ
Az Egyesiilet kiadvanya(i)

34. § (1) Az Egyesiilet barmely szerve vagy tagja a tagsag tajékoztatasara vagy az Egyesiilet
céljainak a tdmogatasara, illetve az Egyesiilet munkajanak a bemutatdsara id6szakos vagy
allando kiadvanyok megjelentetését kezdeményezheti.

(2) A kiadvany(ok)hoz az Elnokségbdl kell feleloés szerkesztét vélasztani, a
kiadvany(oka)t az Elnokség jelenteti meg.

(3) Az Egyesiilet kiadvanyaiért a felel6s szerkeszto és az Elnokség a felelds.

XI. RESZ
Az Egyesiilet vagyona és gazdalkodasa

35. § (1) Az Egyesiilet 6nallé vagyonnal rendelkezik.

(2) Az Egyesiilet a civil szervezetekre érvényes szabalyok szerint gazdalkodik.

(3) Bevételei els6sorban:

a) a rendes tagok altal fizetett tagdij, melynek mértékét évente a Kozgyiilés
hatarozza meg,

b) a partolo tagok altal befizetett tamogatasok,

¢) az Egyesiilet altal elnyert palyazatok,

d) allami, 6nkorményzati és gazdasagi tevékenységet folytatdo szervezetek
tamogatasai,

e) az Egyesiilet vallalkozasaibdl szarmazo bevételek,

f) egyéb bevételek.

(4) Az Egyesiilet vallalkozoi tevékenységet is folytathat, azonban csak mésodlagos
jelleggel, kozhasznti céljai érdekében, azt nem veszélyeztetve. A gazdialkodas eredményét
felosztani nem lehet, azt a szervezet koteles a kdzhasznu céljai megvalositasara forditani.

Az egyesiilet befektetési tevékenységet nem folytat.

(5) Az Egyesiilet pénziigyeit az Elnokség intézi. A bevételekr6l és a kiaddsokrol

részletes beszamoloval tartozik a Kozgytilés felé.
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(6) Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok — a tagdij fizetésén tal —
az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

(7) Amennyiben az Egyesiilet jogutod nélkiil sziinne meg, a hitelezék kielégitése utan
a fennmaradé vagyont valamely hasonl6 tevékenységet folytato civil szervezet szdmara kell
felajanlani.

XIL RESZ
Az Egyesiilet megsziinése

36.§ (1) Az Egyesiilet megsziinése torténhet jogutddlassal és jogutédlas nélkiil. A
Kozgytilés dont arrol, hogy jogutédlassal az Egyesiilet oly médon megsziinik, hogy mas
egyesiiletbe beolvad, vagy azzal egyesiil.

(2) Amennyiben a Kozgyilés Jogutod nélkiili megsziinésrél dont fizetésképtelenség
esetét kivéve, végelszamolasnak van helye. A végelszamolas lefolytatasara a 2011. évi
CLXXV. torvény 9-9/A-1 § az iranyadok.

(3) A végelszamolas targya a civil szervezetnek az a vagyona, amellyel a civil
szervezet a végelszamolas kezdd id6pontjaban rendelkezik, tovabba az a vagyon, amelyet ezt
kdvetden a végelszamolas folyamata alatt szerez, ide nem értve a csddeljarasrol és a
felszamolasi eljarasrol sz6l6 1991. évi XLIX. torvény (a tovabbiakban: Cstv.) 4. § (3)
bekezdésében meghatarozott vagyont.

(4) A hitelez6k kielégitése utan fennmaradt vagyont mas hasonlé profilu
tevékenységet folytaté kozhasznui szervezetnek kell atadni, a tagok kozott nem oszthato fel.

XIIL. RESZ
Hatalyba léptet6 és zar6 rendelkezések

37. § (1) Az Egyesiilet tevékenysége felett a torvényességi feliigyeletet — az Egyesiilési
torvény elbirasai szerint — az Ugyészség gyakorolja.

(2) Az Egyesiilet tevékenységére az Alapszabaly 4ltal nem szabalyozott kérdésekben
az 2011. évi CLXXXI. tv. valamint a 2011. évi CLXXV tv. rendelkezéseit kell alkalmazni.

(3) A Csongrad Megyei Birosag 1998. évben Pk.60.230/1997/4 szamu végzéssel
1359. sorszam alatt nyilvantartasba vette az Egyesiiletet.

(4) Jelen Alapszabalyt az 1997. szeptember 10-i Alakulé Kozgyiilés fogadta el,
tovabba az 1999. februar 27-i Tisztwjité Kozgytilés, az 1999. oktéber 15-i Rendes Kozgytilés,
a 2000. januar 29-i Tiszthjito Koézgyiilés, a 2001. februar 25-i Tiszthjité Kozgyiilés, a 2001.
szeptember 29-i Kozgyiilés, a 2002. marcius 9-i Tisztujité Kozgytilés, a 2003. februar 8-i
Tiszthjitd Kozgytilés és a 2006. mércius 18-1 Tisztjito Kozgyilés, a 2008. marcius 22-i
Tisztdjité Kozgytilés, a 2012. marcius 17-i Tiszthjité Kozgyiilés, valamint a 2014. marcius
29-1 Tisztajit6 és Rendes Kozgyfilés, a 2014. oktober 11-i Rendkiviili Kozgytilés és a 2015.
Januar 2-i Rendkiviili Kézgyiilés modositotta.

Kelt: 2015. janudr 2-an Orfiin, a Mecsek Hazdban (Barlangkutaté utca 1. szim alatt)
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Zaradék

Alulirott, Acs - Kovics Milan, a Szegedi Karszt- és Barlangkutat6 Egyesiilet elnoke
igazolom, hogy a Szegedi Karszt- és Barlangkutaté Egyesiilet alapszabalyanak egységes
szerkezetbe foglalt szovege megfelel az Alapszabaly modositasok alapjan hatélyos
tartalomnak.
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